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1 Inngangur

I6nafl (h.e. Idnafl eda fyrirteekid) er leidandi fyrirtaeki i s6lu, lagningu og vidhaldi &
gervigrasi & islandi sem og epoxy lagningu. Fyrirtaekid er einnig leidandi i
lysingarkerfum fyrir iprottamannvirki, en kerfin okkar henta einnig i staerri idnad.
Voékvunarkerfi, skiptatjaldabunadur, stadsteyptar hlaupabrautir og leiksvaedi eru einnig
a svidi félagsins. Mannaudur Idnafls byr yfir einstakri reynslu og kunnattu pegar kemur
ad ipréttamannvirkjum og epoxy lagningu & islandi.

Tilgangur sjalfbaernistefnu I&nafls er ad lysa meginaherslum vardandi sjalfbaerni
og hvernig fyrirtaekid tileinkar sér paer aherslur i starfseminni sinni. Stefnunni er ekki
&tlad ad vera teemandi og er hun studd af 68rum stefnum, reglum og leidbeiningum
fyrirtaekisins.

Med sjalfbaerni er att vid ad uppfylla parfir niverandi kynsldéda an pess ad
skerda parfir komandi kynsloda og studla ad a sama tima jafnvaegi milli hagvaxtar,
umhverfis, félagslegrar velferdar og abyrgra stjérnarhatta. Til ad fylgja eftir stefnu
fyrirteekisins horfir I6nafl til umhverfislegra patta, félagslegra patta og stjéornarhatta
(UFS) i innri starfsemi.

2 Markmid stefnu

Markmid stefnunnar er ad skilgreina aherslur i sjalfbasrni og lysa pvi hvernig I1dnafl
hyggst tileinka sér paer aherslu i starfsemi sinni. Med stefnunni er stutt vid aherslur
I6nafls med pvi ad lysa pvi hvernig fyrirtaekid eetlar ad takast a vid peer breytingar
samtimans sem sjalfbaarnihugsun krefst. Markmid I0nafls er ad rekstur verdi til
fyrirmyndar i islensku atvinnulifi utfra alpjolegum vidurkenndum viémidum um
umhverfismal, félagslega peetti og stjérnarheetti. Stefnan er skuldbinding I6nafls um ad
syna umhverfinu, audlindum og samfélagi virdingu.

3 Gildi, reglur og markmio Ionafls

Gildi, reglur og markmid Idnafls byggja a sjalfbaerni, nyskdpun og samfélagslegri
abyrgd. bau eru til hlidsjonar i 6llum adgerdum fyrirtaeksins og tryggja ad verkefni séu
framkvamd med hag baedi natturu og samfélagsins ad leidarljosi, en skyr markmid og
reglur tryggja ad Idnafl sé arangursrikt i rekstri sinum.
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3.1 Gildi lonafls

Kjarnagildi Idnafls eru grundvallarmal sem skapa traust og pvi viljum vid vera;

e Abyrg

e Heidarleg
e Hreinskilin
e Fagleg

e Vandvirk

e Langtimapenkjandi

3.2 Meginreglur Idnafls

Stjérnendur, yfirmenn og starfsfolk I&nafls skulu avallt fylgja akvednum meginreglum
sem eru:

e Starfa eftir kjarnagildum fyrirtaekisins

e Benda folki @ pad sem vel er gert svo pad leeri ad meta gaedi eda notagildi

e Hlyda I6gum asamt faglegum viomidum um areidanleika, adgengileika og
notagildi

e \Veita reglubundna og rétta starfspjalfun og framuarskarandi og érugga
starfsadstodu

e Vinna med og proa gaedustjornunarkerfi fyrirtaekisins i peim tilgangi ad auka
gaedi og notagildi pjonustu Ionafls med stédugleika i samskiptum vid hagadila
ad markmidi

3.3 Meginmarkmid Ionafls

Meginmarkmid I1onafls eru:

e Ad I8nafl haldi &fram ad vera i hépi framurskarandi fyrirtaekja & islandi
e Ad I8nafl verdi medal framsaeknustu fyrirtaekja a islandi i gaeedastjérnunarmalum
o Ad I8nafl verdi medal framsaeknustu fyrirtaekja a islandi i sjalfbaernimalum
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4 Heimsmarkmio Sameinudu pjédanna

I&nafl leggur aherslu a fjiogur heimsmarkmid Sameinudu

Pjodanna i starfsemi sinni:

=  Markmid 7, um sjalfbaera orku

=  Markmid 9, um nyskdépun og uppbyggingu

=  Markmid 11, um sjalfbaerar borgir og samfélég
»  Markmid 12, um abyrga neyslu og framleidslu

4.1 Heimsmarkmio 7

Abyrg nyting endurnyjanlegra audlinda er undirstada arangurs I8nafls til lengri tima.
Med pvi ad nyta endurnyjanlega orku og baeta orkunytni i verkefnum stefnir 1dnafl ad
pvi ad heekka hlut endurnyjanlegrar orku i heildarorkunotkun.

I&nafl byggir akvardanir sinar um verkefni med hlidsjon af markmidum fyrirtaekisins um
sjalfbaera og hagkveema nytingu audlinda

4.2 Heimsmarkmid 9

Proadir verda traustir innvidir, sjalfbeerir og sveigjanlegir, med pvi ad nyta
teekninyjungar, proéa sjalfbaerar lausnir i innvidum og skapa greena framtid.

I&nafl leitar allra leida til ad utryma soun i starfseminni, i pvi skyni ad stydja vid
efnahagsproun og velmegun par sem 16gd verdi ahersla a jafn adgengi a vidradanlegu
verdi fyrir alla.

4.3 Heimsmarkmio 11

Idnafl getur stutt vid Heimsmarkmid 11 med pvi ad skapa sjalfbaer ipréttamannvirki sem
studla ad betri borgum og samfélégum. Gervigrasvellir sem nota minni vatns- og
orkuaudlindir studla ad sjalfbaerni i borgum, auk pess sem fjélnota mannvirki med
adgang fyrir alla studla ad félagslegri samheldni. Idnafl mun leggja sitt af mérkum til ad
studla ad sjalfbeerri, abyrgari og graenni borga.
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4.4 Heimsmarkmio 12

I&nafl leitar allra leida til ad utryma soun i starfseminni, med pvi ad tryggja abyrgd i
framleidslu og neyslu. Idnafl nytir endurvinnanleg efni i gervigrasi og proar lausnir sem
draga ur urgangi og audlindanotkun, med pessu studlar fyrirteekio ad minni
umhverfisahrifum. Idnafl stefnir & ad innleida hringrasarkerfi i starfsemi sinni, par sem
afgangsefni eru endurnytt og soun er lagmorkud, til pess ad auka sjalfbeaerni i
starfsemi.

5 ISO Stadlar

ISO stadlar eru alpjédleg vidmid sem tryggja gaedi, 6ryggi og skilvirkni i rekstri
fyrirtaekja. Med pvi ad fylgja ISO st6dlum, tryggir 1onafl ad starfsemi sé byggd a
skilvirkni og stoédugum umbotum.

5.1 1SO 9001

[&nafl fylgir ISO 9001 stadlinum, sem tryggir ad fyrirtaekid vidheldur haum
geedastddlum i 6llum ferlum sinum. Med pvi ad fylgja ISO 9001, leggur Idnafl aherslu a
stédugar umbeetur, skilvirkni og anaegju vidskiptavina. Stadallinn tryggir einnig ad
ferlar séu vel skipulagdir og skilvirkir, sem eykur geedi, pjonustu og traust medal
vidskiptavina.

5.2 ISO 45001

I&nafl fylgir ISO 45001 stadlinum til ad tryggja 6ryggi og heilbrigdi starfsmanna i 6llum
verkefnum. ISO 45001 er alpjodlegur stadall sem leggur aherslu a
oryggisstjérnunarkerfi sem dregur ur heettum a vinnustédum, baetir vinnuadstaedur og
studlar ad 6ruggri og heilsusamlegri vinnumenningu.

5.3 1SO 26000

[&nafl fylgir ISO 26000 stadlinum til ad tryggja abyrgd i samfélagsmalum og ad oll
vidskipti og starfsemi fylgi sidferdislegum gildum. Stadallinn leggur aherslu a atta
lykilflokka: stjornunarhaetti, mannréttindi, vinnuumhverfi, umhverfi, sanngjarna
vidskiptaheetti, neytendamal, samfélagslega patttdku og proun. Med pvi ad fylgja ISO
26000 tryggir I6nafl ad stjornunarheettir séu abyrgir, mannréttindi séu virt,
vinnuumhverfi sé 6ruggt, umhverfismalum sé sinnt, vidskiptaheettir séu heidarlegir og
sanngjarnir og ad fyrirtaekid taki virkan patt i ad stydja vid proun samfélagsins. betta
styrkir traust vidskiptavina og samfélagsins vid I&nafl.



